附件

[bookmark: _GoBack]2025年度青海省事业单位专业技术岗位
聘任情况年度审核表

  填报单位（盖章）：                        联系电话：
	专业技术岗位基本情况
	单位名称
	
	主管部门
	

	
	岗位情况
	总数
	正高级
	副高级
	中级
	初级

	
	人社部门核准岗位数
	
	
	
	
	

	
	人员聘任数
	
	
	
	
	

	
	空缺岗位数
	
	
	
	
	

	
	已取得资格未聘人数
	
	
	
	
	

	
	本年度     退出人数
	
	
	
	
	

	
	职称申报数
	
	
	
	
	

	申报专业技术资格评审人员情况
	经研究，2025年我单位推荐      人参加正高级专业技术资格评审，推荐      人参加副高级专业技术资格评审，推荐      人参加中级专业技术资格评审。参加相应专业技术资格评审人员基本情况如下：

	
	姓  名
	已取得专业技术
任职资格
	已聘任专业技术
任职资格
	推荐申报职称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	申报专业技术资格评审人员情况
	姓  名
	已取得专业技术任职资格
	已聘任专业技术任职资格
	推荐申报职称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主管
部门
审核
意见
	




负责人签字：

         盖章：
         年   月   日
	同级
人社
部门
审核
意见
	




经办人签字：

      盖章：
      年   月   日

	备注
	




说明：1.事业单位推荐在编人员参加高级、中级职称评审时必须填报审核此表，本表一式四份，职称评审办事机构、人社部门、主管部门、事业单位各一份。
  2.空缺岗位数＝核准岗位数－人员聘任数；职称申报数＝空缺岗位数－已取得
   资格未聘人数（通过以考代评方式取得计算机软件水平考试等专业技术资格
   的，按照事业单位职责设置情况确定是否占岗；已经取得专业技术资格的事
   业单位领导不兼任专业技术岗位的，不计入本表“已取得资格未聘人数”）。
   高级岗位数有空缺的，可以在下一级岗位使用；本次推荐人员所占岗位，可
   以视同为空缺岗位（如甲某目前在中级，今年申报副高，可以视同中级有一
   个空缺岗位）。
  3.按照“退二进一”政策申报职称的，各事业单位需要提供高级、中级岗位人员
   退休、调出等情况的材料，并在备注中注明本年度1月至12月间退出人员
   姓名、岗位及退出原因等详细情况。
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